
บทที่ ๓ 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

การศึกษาเรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท 

๔ ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยมีวัตถุประสงค ๑) เพ่ือศึกษาระดับ

ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔ ของพระสังฆาธิการใน

อําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี๒) เพ่ือเปรียบเทียบระดับประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดย

ประยุกต ใชหลักอิทธิบาท ๔ ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยจําแนกตามปจจัย

สวนบุคคล๓) เพ่ือศึกษาปญหา อุปสรรค ตลอดจนขอเสนอแนะตอการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหาร

กิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔ ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี

ผูวิจัยไดดําเนินการวิจัยตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

๓.๑  รูปแบบการวิจัย 

๓.๒ ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๓.๓ เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

๓.๔ การเก็บรวบรวมขอมูล 

๓.๕ การวิเคราะหขอมูลและสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

 

๓.๑ รูปแบบการวิจัย 

งานวิจัยเรื่อง “ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท 

๔ ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี”ใชระเบียบวิธีวิจัยแบบผสม ( Mix Method 

Research) โดยเปนการวิจัยเชิงปริมาณ ( Quantitative Research) และเปนการวิจัยเชิงสํารวจ 

(Survey Research)สําหรับการวิจัยเชิงคุณภาพผูวิจัยใชแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง ( Structure 

Interview) 

 

๓.๒  ประชากรและกลุมตัวอยาง 

๓.๒.๑  ประชากร 



๖๗ 

 

ไดแก พระภิกษุ ระดับพระสังฆาธิการ จากวัดในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี จากพ้ืนท่ี

ท้ังหมด ๒๔ ตําบล จํานวน   ๙๗ วัด ซ่ึงจะมีจํานวนพระสังฆาธิการท้ังหมด   ๑๔๗ รูป 0

�                         

ดังรายละเอียดตามตารางตอไปนี้ 

๓.๒.๒ กลุมตัวอยาง  ไดแก พระสังฆาธิการ ในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรีผูวิจัยกําหนด

ขนาดกลุมตัวอยาง โดยวิธีเจาะจง ( Purposive) จึงไดขนาดของกลุมตัวอยางจํานวน ๑๔๗  ซ่ึงมี

รายละเอียดจําแนกตามสัดสวนพ้ืนท่ีดังนี้ 

ตารางท่ี ๓.๑ แสดงประชากรและกลุมตัวอยาง 

ท่ี ตําบล ประชากร/รูป กลุมตัวอยาง/รูป 

๑. 

๒. 

๓. 

๔. 

๕. 

๖. 

๗. 

๘. 

๙. 

๑๐. 

๑๑. 

๑๒. 

๑๓. 

๑๔. 

๑๕. 

๑๖. 

๑๗. 

๑๘. 

ตําบลทาหิน 

ตําบลทะเลชุบศร เขต ๑ 

ตําบลทะเลชุบศร เขต ๒ 

ตําบลเขาสามยอด 

ตําบลโพธิ์เกาตน เขต ๑ 

ตําบลโพธิ์เกาตน เขต ๒ 

ตําบลตะลุง-ตําบลโพธิ์ตรุ 

ตําบลง้ิวราย-ตําบลดอนโพธิ์-ตําบลสี่คลอง 

ตําบลโกงธนู 

ตําบลทายตลาด-ตําบลบานขอย 

ตําบลบางขันหมาก-ตําบลพรหมาสตร 

ตําบลโคกกระเทียม-ตําบลทาแค-ตําบลเขาพระงาม 

ตําบลปาตาล-ตําบลโคกลําพาน 

ตําบลทาศาลา-ตําบลถนนใหญ 

ตําบลกกโก 

ตําบลนิคมสรางตนเอง 

ตําบลโคกตูม เขต ๑ 

ตําบลโคกตูม เขต ๒ 

๑๖ 

๑๕ 

๙ 

๖ 

๘ 

๖ 

๕ 

๙ 

๖ 

๗ 

๘ 

๖ 

๑๐ 

๑๑ 

๕ 

๘ 

๕ 

๗ 

๑๖ 

๑๕ 

๙ 

๖ 

๘ 

๖ 

๕ 

๙ 

๖ 

๗ 

๘ 

๖ 

๑๐ 

๑๑ 

๕ 

๘ 

๕ 

๗ 

                                                           
�สํานักงานเจาคณะอําเภอเมืองลพบุรี, บัญชีสํารวจพระสังฆาธิการ , วันท่ี ๒๔ สิงหาคม 

พุทธศักราช ๒๕๕๕. 



๖๘ 

 

รวม ๑๔๗ ๑๔๗ 

 

๓.๓  เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย 

 ๓.๓.๑   แบบสอบถาม 

 เครื่องมือท่ีใชในการวิจัย ไดแกแบบสอบถาม ( Questionnaire) ท่ีผูวิจัยสรางข้ึน

สําหรับใชในการศึกษา ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆโดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔ของ

พระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยมีวิธีการสรางแบบสอบถามและการหาคุณภาพของ

เครื่องมือ ดังนี้ 

 

 

๑)  ข้ันตอนการสรางเครื่องมือ 

๑.  ศึกษาเอกสาร ทฤษฎีและงานวิจัยท่ีเก่ียวของกับเรื่องท่ีตองการศึกษา  

๒.  กําหนดเปนกรอบแนวคิดในการสรางเครื่องมือการวิจัย 

๓.  กําหนดวัตถุประสงคในการสรางเครื่องมือการวิจัยโดยขอคําปรึกษาจากอาจารยท่ี

ปรึกษาวิทยานิพนธ 

๔. สรางเครื่องมือ 

๕.  นําเสนอรางเครื่องมือการวิจัยตออาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ และผูเชี่ยวชาญ 

เพ่ือตรวจสอบและปรับปรุงแกไข 

๖.  นําเครื่องมือการวิจัยไปทดลองใชกับประชากรท่ีมีลักษณะคลายกับกลุมตัวอยาง

เพ่ือหาสัมประสิทธิ์ความเท่ียงตรงของเครื่องมือ 

๗.  ปรับปรุงแกไข 

๘.  จัดพิมพแบบสอบถามฉบับสมบูรณและนําไปใชจริงเพ่ือเก็บรวมรวมขอมูลกับกลุม

ตัวอยาง 

๒) ลักษณะของเครื่องมือ 

เครื่องมือท่ีใชในการวิจัยครั้งนี้เปนแบบสอบถาม (Questionnaire) ท่ีผูวิจัยสรางข้ึนตาม

กรอบแนวคิดของการวิจัยเรื่อง ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใชหลักอิทธิ



๖๙ 

 

บาท ๔ของพระสังฆาธิการ ในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี โดยการวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงสํารวจ 

(Survey Research)เพ่ือเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางท่ีใชในการวิจัย โดยแบงออกเปน ๓ ตอน ดังนี้ 

ตอนท่ี ๑   เปนแบบสอบถามเก่ียวกับคุณลักษณะสวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม 

ไดแก อายุ, พรรษา, วุฒิการศึกษาสามัญ, วุฒิการศึกทางธรรม, วุฒิการศึกษาทางบาลี เปนตน 

ตอนท่ี ๒  เปนแบบสอบถามเก่ียวกับระดับการนําหลักอิทธิบาท ๔ มาใชในการบริหาร

กิจการคณะสงฆของพระสังฆาธิการ ในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรีโดยมีลักษณะเปนแบบมาตราสวน

ประเมินคา (Rating Scale) ๕ ระดับ คือ เห็นดวยมากท่ีสุด ,เห็นดวยมาก ,เห็นดวยปานกลาง ,เห็นดวย

นอย,เห็นดวยนอยท่ีสุดโดยมีเกณฑการใหคะแนนดังนี้1� 

๑ หมายถึง ระดับความเห็น เห็นดวยนอยท่ีสุด 

๒ หมายถึง ระดับความเห็น เห็นดวยนอย  

๓ หมายถึง ระดับความเห็น เห็นดวยปานกลาง  

๔ หมายถึง  ระดับความเห็น เห็นดวยมาก  

๕ หมายถึง ระดับความเห็น เห็นดวยมากท่ีสุด 

ตอนท่ี ๓   เปนแบบสอบถามเก่ียวกับปญหา อุปสรรค ตลอดจนขอเสนอ แนะถึงแนว

ทางการพัฒนาประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆ โดยประยุกตใช หลักอิทธิบาท ๔ ของพระ

สังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรีซ่ึงมีลักษณะเปนคําถามปลายเปดใหเลือกตอบโดยเสรี 

๓)  การตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ 

ในการหาคุณภาพของเครื่องมือ ผูศึกษาไดดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 

๑. ขอคําแนะนําจากอาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธและผูเชี่ยวชาญ เพ่ือตรวจสอบ

เครื่องมือท่ีสรางไว 

๒. หาความเท่ียงตรง ( Validity) โดยการนําแบบสอบถามท่ีสรางเสร็จเสนอประธาน

กรรมการท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ เพ่ือขอความเห็นชอบและนําเสนอตอผูเชี่ยวชาญ แลวนํามาปรับปรุง

แกไขใหเหมาะสม จํานวน ๕ ทาน ไดแก 

๑)  ผศ.ดร.เติมศักดิ์  ทองอินทร  ตําแหนงอาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

                                                           
 � ชุติระ  ระบอบ และคณะ, ระเบียบวิธีวิจัย, (กรุงเทพมหานคร : สํานักพิมพมหาวิทยาลัยธุรกิจ

บัณฑิต, ๒๕๕๒), หนา ๑๐๘. 



๗๐ 

 

๒)  ผศ.อนุภูมิ  โซวเกษม ตําแหนงอาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๓)  ผศ.ชวัชชัย  ไชยสา  ตําแหนงอาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะสังคมศาสตร 

มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๔) อาจารยผดุง  วรรณทองตําแหนงอาจารยประจําภาควิชาสังคมวิทยาและ

มานุษยวิทยา คณะสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

๕) อาจารยวันชัย  สุขตาม  ตําแหนงอาจารยประจําภาควิชารัฐศาสตร คณะ

สังคมศาสตร มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 

เพ่ือพิจารณาท้ังในดานเนื้อหาสาระและโครงสรางของคําถาม ตลอดจนภาษาท่ีใชและ

ตรวจสอบคุณภาพของเครื่องมือ โดยหาคาดัชนีความสอดคลอง ระหวางขอคําถามและวัตถุประสงค 

(Item – Objective CongruenceIndex: IOC)ไดคามากกวา ๐.๐๕ ข้ึนไปทุกขอ 

๓. หาความเชื่อม่ันของเครื่องมือ (Reliability) โดยการนําแบบสอบถามท่ีปรับปรุงแกไข

จากการตรวจสอบของผูเชี่ยวชาญแลวไปทดลองใช ( Try Out) การประชากรท่ีไมไดเปนกลุมตัวอยาง

จํานวน ๒๐ คน แลวนํามาตรวจใหคะแนน หาคาสัมประสิทธิ์แอลฟาของความเชื่อม่ันตามวิธีการของ 

ครอนบาค (Cronbach’s Alpha coefficient) โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปทางสถิติ ไดคาสัมประสิทธิ์

แอลฟาของความเชื่อม่ันเทากับ ๐.๘๙ 

 

 

 

๓.๓.๒ แบบสัมภาษณ 

การวิจัยเรื่อง “ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆโดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท 

๔ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี” ผูวิจัยสรางแบบสัมภาษณเพ่ือใชเก็บขอมูลโดย

เปนแบบสัมภาษณแบบมีโครงสราง (Structured Intertie) มีสาระสําคัญของการสัมภาษณดังนี้ 

๑) ขอมูลท่ัวไปเก่ียวกับผูใหสัมภาษณ 

๒) ประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆโดยประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔ของพระ

สังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี 

 



๗๑ 

 

๓.๔  การเก็บรวบรวมขอมูล 

๓.๔.๑  เชิงปริมาณ  

ผูวิจัยจะเก็บรวบรวมขอมูลจากพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี ดวยตนเอง 

สําหรับการสัมภาษณผูวิจัยใชเทคนิคการสัมภาษณเชิงลึก ( In-depth Interview) โดยการบันทึกเทป

ในการวิจัยครั้งนี้ ผูวิจัยไดดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลมีข้ันตอน ดังนี้  

๑) ขอหนังสือจากผูอํานวยการหลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต สาขาวิชาการจัดการ

เชิงพุทธ มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัยไปยังเจาคณะจังหวัด เจาคณะอําเภอ และเจา

คณะตําบลท้ัง ๒๔ ตําบลในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี เพ่ือขอความรวมมือไปยังพระสังฆาธิการท่ีเปน

กลุมตัวอยางในการวิจัยตอไป 

๒) นําแบบสอบถามท่ีผานการปรับปรุงแกไขแลวไปเก็บขอมูล โดยนําแบบสอบถาม

จํานวน ๑๔๗ ฉบับ ไปแจกใหกับพระสังฆาธิการท่ีเปนกลุมตัวอยาง และเก็บคืนดวยตนเองแลวนํามา

ตรวจสอบความถูกตอง ใหไดขอมูลท่ีสมบูรณท้ังหมดจํานวน ๑๔๗ ฉบับ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ ของ

จํานวนแบบสอบถามท้ังหมด 

๓) นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหและประมวลผล โดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตรตอไป  

๓.๔.๒ เชิงคุณภาพ 

ผูวิจัยดําเนินการเก็บรวบรวมขอมูลแบบสัมภาษณตามข้ันตอนดังนี้ 

๑) การรวบรวมเอกสาร ผูวิจัยเก็บรวบรวมขอมูลจากหนังสือ บทความงานวิจัยและ

เอกสารสิ่งพิมพตางๆ ท่ีเก่ียวของกับประสิทธิภาพในการบริหารกิจการคณะสงฆ ท้ัง ๖ ดาน ซ่ึง

ประกอบดวย ดานการปกครองดานการศาสนศึกษาดานการศึกษาสงเคราะห ดานการเผยแผศาสนา

ธรรมดานการสาธารณูปการดานสาธารณสงเคราะห โดยการประยุกตใชหลักอิทธิบาท ๔  ซ่ึง

ประกอบดวยฉันทะ วิริยะ จิตตะ และวิมังสา 

๒) การขออนุญาตเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดสรางแบบสัมภาษณ และขอหนังสือ

อนุญาตเก็บรวมรวมขอมูลจากผูอํานวยการหลักสูตรการจัดการเชิงพุทธ ถึง 

๑. พระวิมลปญญาภรณ  รักษาการเจาคณะจังหวัดลพบุรี (วัดเสาธงทอง) 

๒. พระครูภาวนาโสภณ   เจาคณะอําเภอเมือง (วัดปาธรรมโสภณ) 

๓. พระครูโสภิตนิมมานการ   รองเจาคณะอําเภอเมือง (วัดโพธิ์เกาตน) 



๗๒ 

 

๔. พระครูวรวิหารานุรักษ   เจาคณะตําบลโพธิ์เกาตน(วัดพรหมาสตร) 

๕. พระอธิการสวัสดิ์ โอภาโส  เจาอาวาสวัดโพธิ์เทพประสิทธิ์ 

เพ่ือขอเก็บรวบรวมขอมูลแบบสัมภาษณแตละทาน 

๓.๕  การวิเคราะหขอมูล และสถิติท่ีใชในการวิเคราะหขอมูล 

ผูวิจัยวิเคราะหขอมูลจากแบบสอบถามโดยใชโปรแกรมสําเร็จรูปเพ่ือการวิจัยทาง

สังคมศาสตร โดยใชสถิติ ดังนี้  

๓.๕.๑ การวิเคราะหขอมูลแบบสอบถาม หลังจากท่ีไดทําการเก็บรวบรวมขอมูลจาก

แบบสอบถามเรียบรอยแลว นําขอมูลท่ีไดไปวิเคราะหขอมูลดวยเครื่องคอมพิวเตอร โดยใชโปรแกรม

สําเร็จรูปทางสถิติเพ่ือการวิจัยทางสังคมศาสตร ดังนี้ 

สถิติพรรณนา ( Descriptive Statistics) สําหรับคําอธิบายลักษณะท่ัวไปของกลุม

ตัวอยาง ความคิดเห็นของพระสังฆาธิการตอประสิทธิภาพการบริหารกิจการคณะสงฆโดยประยุกตใช

หลักอิทธิบาท ๔ของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี สถิติท่ีใช คือ คาความถ่ี

(Frequency) คารอยละ ( Percentage)คาเฉลี่ย ( Mean) และคาเบี่ยงเบนมาตรฐาน( Standard 

Deviation)  

สถิติอนุมาน ( InferentialStatistics) ใชสําหรับทดสอบสมมติฐานเพ่ือเปรียบเทียบ

ความคิดเห็นของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรี ตอระดับการนําหลักอิทธิบาท ๔ มาใช

ในการบริหารกิจการคณะสงฆของพระสังฆาธิการในอําเภอเมือง จังหวัดลพบุรีจําแนกตามคุณลักษณะ

สวนบุคคลของผูตอบแบบสอบถาม สถิติท่ีใช คือ การทดสอบคาเอฟ ( F-test) ดวยวิธีการวิเคราะห

ความแปรปรวนทางเดียว ( OneWayANOVA) และเม่ือพบวามีความแตกตางๆจะทําการเปรียบเทียบ

ความแตกตางรายคูโดยวิธีผลตางนัยสําคัญนอยท่ีสุด (Least Significant Difference: LSD) 

เกณฑการพิจารณาคาเฉลี่ย ไดแก เกณฑท่ีใชแปลผลขอคําถามท่ีไดจากการประเมินผล

มีดังนี้2� 

 

 

   ชวงคาเฉล่ีย  การแปลความหมาย 

                                                           
�ประกอบ กรรณสูตร, สถิติเพ่ือการวิจัยทางพฤติกรรมศาสตร,  พิมพครั้งท่ี ๓, (กรุงเทพมหานคร : 

ดานสุทธาการพิมพ, ๒๕๕๒), หนา ๑๐๘. 



๗๓ 

 

   ๑.๐๐ – ๑.๔๙  ระดับการปฏิบัติ   นอยท่ีสุด 

   ๑.๕๐ – ๒.๔๙  ระดับการปฏิบัติ   นอย 

   ๒.๕๐ – ๓.๔๙  ระดับการปฏิบัติ   ปานกลาง 

   ๓.๕๐ – ๔.๔๙  ระดับการปฏิบัติ   มาก 

   ๔.๕๐ – ๕.๐๐  ระดับการปฏิบัติ   มากท่ีสุด 

๓.๕.๒ การวิเคราะหขอมูลคําถามปลายเปด  ผูวิจัยจําทําการจัดกลุมขอมูลตาม

ประเด็นท่ีกําหนดไวใหในแบบสอบถามปลายเปด จากนั้นจะทําการวิเคราะหโดยใชการแจกแจง

ความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage) 

๓.๕.๓ การวิเคราะหขอมูลแบบสัมภาษณเชิงลึก ผูวิจัยจัดกลุมขอมูล (Data Groping) 

ตามลําดับความสําคัญของประเด็นการสัมภาษณท่ีกําหนดไว จากนั้น จึงทําการวิเคราะหเชิงเนื้อหา

ประกอบบริบท (Context Content analysis Technique) 

 

 

 

 

 

 

 


